
Spett.le 
BEINASCO SERVIZI s.r.l. con unico socio 

Via Serea 9/1  
10092 BEINASCO (TO) 

 
Oggetto: selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo 
indeterminato e pieno (40 ore) di “operaio qualificato - manutentore” 
 
Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………………...….................................. 
nato/a a …………………………………….………………………………………….……. il …………………………….............. 
Codice Fiscale ……………………………………………………………………………………………………………………………. 
Residente a …………………………………………………………….…………………………………………………………………. 
(indicare l’indirizzo completo di codice di avviamento postale) 
 
Carta Identità n………………………………………  rilasciata da ……………………………………………………………… 
Scadenza ……………………………………………………………………….. 
Recapito telefonico ………………………………………………………..  
Indirizzo e-mail ………………………………………………………………. 
PEC ………………………………………………………………………………… 
 

CHIEDE 
 
Di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica in oggetto.  
 
Il candidato, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali in caso di 
dichiarazioni mendaci e falsità in atti e della conseguente decadenza dei benefici eventualmente 
conseguiti, pena l’esclusione dal concorso stesso, ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 
445/2000 

DICHIARA 
 

a) di essere cittadino/a italiano/a; 
(oppure indicare di essere cittadino appartenente all’Unione Europea o indicare altro 
status) ………………………………………………………………...……….……………………………………………………… 

 

b) di godere dei diritti civili e politici; 
 

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ……………………………………………………………. 
 

d) di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
 

e) di non avere riportato condanne penali o non avere procedimenti penali in corso che 
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di 
impiego con la Pubblica Amministrazione; 

 

f) di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione, ovvero non essere stati dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico 
ai sensi dell’articolo 127, comma 1, lettera d), del Testo Unico delle disposizioni 
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. 10 gennaio 
1957, n. 3, ovvero non aver subito un licenziamento disciplinare o per giusta causa 
dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o una società a partecipazione pubblica; 



 

g) di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (per i soli candidati di 
sesso maschile nati entro il 31 dicembre 1985); 

 

h) di non avere una età inferiore ad anni 18 e non superiore a quella prevista per il 
collocamento a riposo; 

 

i) di possedere l’idoneità psico-fisica all’impiego; 
 

j) di possedere il titolo di studio previsto nell’avviso di selezione; 
 

k) di essere in possesso di eventuali titoli di preferenza ai sensi dell’articolo 5 del D.P.R. n. 
487/1994; 

 

l) di essere disponibile ad effettuare il servizio di reperibilità, programmato e su richiesta, in 
orario extra lavorativo; 

 

m) di aver preso visione e di accettare espressamente e incondizionatamente tutte le 
disposizioni contenute nell’avviso di selezione pubblica; 

 

n) di autorizzare, ai sensi dell’articolo 13 del regolamento UE n. 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 
30 giugno 2003, n. 196, il trattamento dei dati personali per le finalità connesse alla 
selezione e in caso di assunzione, alla costituzione del rapporto di lavoro, anche mediante 
l’utilizzo di procedure informatiche; 

 

o) di autorizzare a rendere pubblici, mediante pubblicazione sul sito istituzionale della 
Beinasco Servizi s.r.l., www.beinascoservizi.it, il risultato conseguito nelle prove e la 
posizione in graduatoria; 

 

p) di essere informato che tutte le comunicazioni riguardanti il presente avviso di selezione 
pubblica saranno pubblicate sul sito internet istituzionale della società 
www.beinascoservizi.it senza nessuna ulteriore comunicazione personale ai singoli 
candidati; 

 

q) di essere a conoscenza che l’assunzione può essere subordinata all’accertamento da parte 
della Beinasco Servizi s.r.l. dei requisiti e titoli dichiarati; 

 

r) di aver preso visione e di accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le 
disposizioni contenute nell’avviso di selezione pubblica. 

 
ALLEGATI IN FORMATO PDF: 

- Fotocopia fronte / retro del documento di identità personale in corso di validità; 
- Curriculum vitae datato e firmato. 

 
Luogo e data ………………………………..      Firma leggibile 
 
                                    …………………………………………… 
 
NOTA BENE: 

- La firma è obbligatoria pena la nullità della domanda e riguarda tutte le dichiarazioni 
contenute nella domanda. 

- Le dichiarazioni che non interessano il candidato vanno barrate con una linea trasversale. 


