COMUNE DI BEINASCO
Citta Metropolitana di Torino

Piazza Vittorio Alfieri 7 — 10092 BEINASCO (TO)

tel. 01139891
P.E.C.: protocollo@comune.beinasco.legalmail.it

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
AREA AMMINISTRATIVAE DEI SERVIZI ALLA PERSONA

SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

N. 241 del 18/05/2026

OGGETTO: Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato e pieno di n. 1 posto di Istruttore
Amministrativo-contabile — Area degli Istruttori riservato
prioritariamente ai soggetti di cui all’articolo 18, comma 2, della
Legge 12 marzo 1999, n. 68. Nomina commissione esaminatrice.
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Determinazione dirigenziale n. 241 del 18/05/2026Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di
n.°1 posto di Istruttore Amministrativo-contabile — Area degli Istruttori riservato prioritariamente ai soggetti di cui all’articolo 18,
comma 2, della Legge 12 marzo 1999, n. 68. Nomina commissione esaminatrice.

ILDIRIGENTE

Viste:
la deliberazione della Giunta Comunale n. 16 del 6 febbraio 2026 con la quale €
stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028,
contenente il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, nel quale é stata prevista
per I’anno 2026, fra I’altro, la copertura di n. 1 posto con il profilo professionale di
“Istruttore Amministrativo-contabile”, mediante procedura riservata esclusivamente
ai soggetti di cui all’articolo 18 della Legge 12 marzo 1999, n. 68;
la deliberazione della Giunta Comunale n. 54 del 15 aprile 2026, di modifica del
predetto Piano, con la quale é stata modificata la modalita di assunzione prevedendo
di bandire una procedura concorsuale riservata prioritariamente ai soggetti di cui
all’articolo 18 della Legge n. 68/1999, e quindi non piu riservata esclusivamente
agli stessi.
la determinazione dirigenziale n. 190 del 22 aprile 2026 con la quale ¢ stato indetto
un concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno
presso il Comune di Beinasco di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo-contabile —
Area degli Istruttori, riservato prioritariamente ai soggetti di cui all’articolo 18,
comma 2, della Legge 12 marzo 1999, n. 68, ed é stato approvato il relativo bando.

Dato atto che occorre costituire la commissione esaminatrice preposta alla

predetta procedura selettiva.

v

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e in particolare:

I’articolo 57, comma 5, punto 1, lettera a), il quale dispone che “le pubbliche
amministrazioni, al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne per
I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro riservano alle donne, salva motivata
impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di
concorso, fermo restando il principio di cui all'articolo 35, comma 3, lettera e)...
omissis’’;

I’articolo 57, comma 1-bis, ai sensi del quale I’atto di nomina della commissione di
concorso deve essere inviato “entro tre giorni, alla consigliera o al consigliere di
parita nazionale ovvero regionale, in base all'ambito territoriale
dell'amministrazione che ha bandito il concorso, che, qualora rawvisi la violazione
delle disposizioni contenute nel comma 1, lettera a), diffida I'amministrazione a
rimuoverla entro il termine massimo di trenta giorni ... omissis”.

Richiamato I’articolo 50 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici

e dei servizi, delle modalita concorsuali e di assunzione e dei requisiti di accesso, il
quale dispone che la commissione esaminatrice delle procedure di selezione:

v

v

v

€ nominata, per le procedure relative al personale dei livelli, con determinazione del
dirigente del Servizio Gestione Risorse Umane;

e composta da un dirigente, con funzioni di presidente, e da due esperti nelle
materie oggetto dei posti messi a concorso;

e assistita da un segretario con funzioni di verbalizzante, nominato anch’esso dal
dirigente del Servizio Gestione Risorse Umane.

Ritenuto opportuno nominare i componenti, nonché il segretario della

commissione esaminatrice, come di seguito specificato:
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Marco FERRARA Dirigente PRESIDENTE

Arianna CRICENTI Funzionario E.Q. ESPERTA
Nadia LERDA Funzionario E.Q. ESPERTA
. Istruttore SEGRETARIA
Gloria ARENA amministrativo-contabile VERBALIZZANTE
DETERMINA

1. di nominare i componenti della commissione esaminatrice, preposta alla procedura
selettiva per la copertura a tempo indeterminato e pieno presso il Comune di
Beinasco di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato nell’ Area degli Istruttori, con il
profilo  professionale di  “Istruttore =~ Amministrativo-contabile”, riservato
prioritariamente ai soggetti di cui all’articolo 18, comma 2, della Legge 12 marzo
1999, n. 68, cosi costituita:

Marco FERRARA Dirigente PRESIDENTE
Arianna CRICENTI Funzionario E.Q. ESPERTA
Nadia LERDA Funzionario E.Q. ESPERTA

2. di assegnare le funzioni di segretaria verbalizzante alla dipendente Gloria ARENA,
Istruttore amministrativo-contabile;

3. didare mandato al Servizio Gestione Risorse Umane di comunicare tempestivamente
la nomina ai componenti della commissione esaminatrice e alla segretaria
verbalizzante, al fine di acquisire dagli stessi la dichiarazione di assenza di condanne
penali e di situazioni di conflitto di interesse;

4. ditrasmettere al consigliere regionale di parita, per via telematica, copia del presente
atto.
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IL DIRIGENTE
Ferrara Marco *

* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 7.3.2005, n. 82.



