Dati e informazioni secondo quanto disposto dall'articolo 16, comma 3, del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

Tassi di assenza IV Trimestre 2025

AREA Num. Dipendenti | % Giorni di assenza | % Giorni lavorati
AREA AMMIEII_?_,TAR?;IQ\Q?) 1E\IJADEI SERVIZI 33 16,99% 83,01%
N CONTROLLO DELLE RISORSE. 16 72 L2
AREA TECVI;I]IEC;; IEEF(I))IEQ:ILALL?E SVILUPPO 15 11,88% 88,12%
'CONTROLLO DEL TERRITORIO 20 13,49% soon




