Dati e informazioni secondo quanto disposto dall'articolo 16, comma 3, del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

Tassi di assenza I Trimestre 2025
AREA Num. Dipendenti | % Giorni di assenza | % Giorni lavorati
AREA AMMIEII_?_,TAR?;IQ\Q?) 1E\IJADEI SERVIZI 33 15,89% 84,11%
N CONTROLLO DELLE RISORSE. 16 19,19% oS
AREA TECVI;I]IEC;; IEEF(I))IEQ:ILALL?E SVILUPPO 16 17,74% 82,26%
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