
PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 

TRIENNIO 2023-2025 

 

PIANO ASSUNZIONI 2023 
POSTI 

PREVISTI 

(profilo) 

ANNO 

DECORRENZA 

ASSUNZIONE 

AREA 
MODALITÀ 

DI ASSUNZIONE 
NOTE 

n. 1 Dirigente 

tempo 

determinato ex 

art. 110 D.Lgs 

165/2001 

2023 Dirigente 

 Procedura di selezione 

espletata dall’Ente. 

mediante avviso pubblico 

per conferimento 

incarico. 

 

n. 1 

Istruttore 

Amministrativo-

contabile 

2023 
Area degli 

Istruttori 

 Stabilizzazione 

dipendente assunto a 

tempo determinato con 

contratto di formazione-

lavoro 

Decorrenza: 

11.7.2023 

n. 3 

Istruttori 

Amministrativo-

contabili 

2023 
Area degli 

Istruttori 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 34-bis del 

d.lgs. n. 165/2001; 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 30 del 

D.Lgs. n. 165/2001; 

 Utilizzo di elenco di 

idonei di cui all’articolo 

3-bis del D.L. n. 80/2021; 

 Concorso pubblico 
espletato dall’Ente. 

 

n. 1 

Esecutore 

amministrativo 

2023 

Area degli 

oepratori 

esperti 

 Progressione ai sensi 

dell’articolo 52, comma 

1-bis, del D.Lgs. 

n. 165/2001 e articolo 13, 

comma 6 C.C.N.L. 

16.11.2022; 

 

n. 3 

Istruttori 

Amministrativo-

contabili 

2023 
Area degli 

Istruttori 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 34-bis del 

D.Lgs. n. 165/2001; 

 Progressione ai sensi 

dell’articolo 52, comma 

1-bis, del D.Lgs. 

n. 165/2001 e articolo 13, 

comma 6 C.C.N.L. 

16.11.2022; 

 

n. 3 

Agenti di 

Polizia Locale 

2023 
Area degli 

Istruttori  

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 34-bis del 

D.Lgs. n. 165/2001; 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 30 del 

D.Lgs. n. 165/2001; 

 Utilizzo di elenco di 

idonei di cui all’articolo 

3-bis del D.L. n. 80/2021; 

 Concorso pubblico 
espletato dall’Ente. 

 

n. 2 

Istruttori Tecnici 
2023 

Area degli 

Istruttori 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 34-bis del 

D.Lgs. n. 165/2001; 

 



 Utilizzo di elenco di 

idonei di cui all’articolo 

3-bis del D.L. n. 80/2021; 

 Concorso pubblico 
espletato dall’Ente. 

n. 2 

Istruttori 

Direttivi Tecnici 

2023 

Area dei 

Funzionari e 

dell’Elevata 

Qualificazione 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 34-bis del 

D.Lgs. n. 165/2001; 

 Utilizzo di elenco di 

idonei di cui all’articolo 

3-bis del D.L. n. 80/2021; 

 Concorso pubblico 
espletato dall’Ente 

 

n. 3 

Istruttori 

Direttivi 

Amministrativo-

contabili 

2023 

Area dei 

Funzionari e 

dell’Elevata 

Qualificazione 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 34-bis del 

d.lgs. n. 165/2001; 

 Ricostituzione rapporto 

di lavoro ex. Articolo 26 

C.C.N.L. 16.11.2022 

 Progressione ai sensi 

dell’articolo 52, comma 

1-bis, del D.Lgs. 

n. 165/2001 e articolo 13, 

comma 6 C.C.N.L. 

16.11.2022; 

 

n. 1 

Ufficiale P.L. 
2023 

Area dei 

Funzionari e 

dell’Elevata 

Qualificazione 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 34-bis del 

D.Lgs. n. 165/2001; 

 Progressione ai sensi 

dell’articolo 52, comma 

1-bis, del D.Lgs. 

n. 165/2001; 

 

 

PIANO ASSUNZIONI 2024 

POSTI 

PREVISTI 

ANNO 

DECORRENZA 

ASSUNZIONE 

CATEGORIA 
MODALITÀ 

DI ASSUNZIONE 
NOTE 

n. 1 

Agente di 

Polizia Locale 

2023 
Area degli 

Istruttori 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 34-bis del 

D.Lgs. n. 165/2001; 

 Utilizzo di elenco di 

idonei di cui all’articolo 

3-bis del D.L. n. 80/2021; 

 Concorso pubblico 
espletato dall’Ente. 

 

n. 1 

Istruttore 

Tecnico 

2023 
Area degli 

Istruttori 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 34-bis del 

D.Lgs. n. 165/2001; 

 Utilizzo di elenco di 

idonei di cui all’articolo 

3-bis del D.L. n. 80/2021; 

 Concorso pubblico 
espletato dall’Ente 

 

n. 1 

Istruttore 

Direttivo 

Amministrativo-

contabili 

2023 

Area dei 

Funzionari e 

dell’Elevata 

Qualificazione 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 34-bis del 

D.Lgs. n. 165/2001; 

 Utilizzo di elenco di 

idonei di cui all’articolo 

3-bis del D.L. n. 80/2021  

 



 Concorso pubblico 

espletato dall’Ente 

n. 1 

Istruttore 

Direttivo 

Amministrativo-

Tecnico  

 

Area dei 

Funzionari e 

dell’Elevata 

Qualificazione 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 34-bis del 

D.Lgs. n. 165/2001; 

 Utilizzo di elenco di 

idonei di cui all’articolo 

3-bis del D.L. n. 80/2021  

 Concorso pubblico 

espletato dall’Ente 

 

PIANO ASSUNZIONI 2025 

POSTI 

PREVISTI 

ANNO 

DECORRENZA 

ASSUNZIONE 

CATEGORIA 
MODALITÀ 

DI ASSUNZIONE 
NOTE 

n. 1 

Istruttore 

Direttivo 

Amministrativo-

contabile 

2024 

Area dei 

Funzionari e 

dell’Elevata 

Qualificazione 

 Mobilità ai sensi 

dell’articolo 34-bis del 

D.Lgs. n. 165/2001 

 Utilizzo di elenco di 

idonei di cui all’articolo 

3-bis del D.L. n. 80/2021; 

 Concorso pubblico 

espletato dall’Ente 

 

 


