COMUNE DI BEINASCO
Citta Metropolitana di Torino

Piazza Vittorio Alfieri 7 — 10092 BEINASCO (TO)
tel. 01139891 — fax 0113989382

P.E.C.: protocollo@comune.beinasco.legalmail.it

DETERMINAZIONE
N. 520 del 31 ottobre 2023

AREA DELLA PROGRAMMAZIONE STRATEGICA, DEL CONTROLLO
DELLE RISORSE E ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
UFFICIO PIAO E GESTIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Selezione Pubblica per il conferimento di un incarico a tempo determinato e pieno, ai
sensi dell’articolo 110, comma 1, del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, di Dirigente
dell’Area della Sicurezza e del Controllo del Territorio con funzioni di Comandante
della Polizia Locale. Approvazione verbale della commissione e assunzione candidato
idoneo.

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 153, comma 5, del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267, si esprime il
visto di regolarita e si attesta la copertura finanziaria in relazione alle disponibilita esistenti negli stanziamenti di
spesa.

. Obiettivo Im

Tipo | Anno | Mecc. N° Descrizione p- Ace. Euro
S 2023 0301101 270.020.01 Personale Polizia Municipale 2023 | 293 2.957,00
S 2023 0301101 270.030.01 Contributi Personale Polizia Municipale 2023 | 296 800,00
S 2023 0301102 294.000.01 Quota Irap Polizia Municipale 2023 | 297 254,50
S 2023 0110101 200.020.04 Fondo incrementi contrattuali 2023 | 335 64,48
S 2023 0110101 200.030.04 Oneri su fondo incrementi contrattuali 2023 | 336 18,67
S 2023 0110102 240.000.03 Quota Irap su fondo incrementi contrattuali 2023 | 337 5,35

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI
(COLIA ENRICO) *

* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82.
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