“Obblighi di trasparenza per le società a partecipazione pubblica”

	
	FORMA GIURIDICA
	PARTEC. DEL COMUNE
	DURATA DELL’IMPEGNO
	
	UTILE/PERDITA DEGLI ULTIMI TRE ESERCIZI
	INCARICHI  DI AMMINISTRATORE DELLA SOCIETA’ E RELATIVO TRATTAMENTO ECONOMICO ANNUO

	BEINASCO SERVIZI s.r.l.

http://www.beinascoservizi.it
	S.r.l
	100%
	31/12/2050
	SERVIZI SVOLTI

Farmacia comunale, Refezione,
Manutenzione patrimonio comunale
Servizi vari

ONERE COMPLESSIVO A CARICO

DELL’AMMINISTRAZIONE
2023
Refezione                  € 1.001.859,77
Manutenzione            € 1.306.458,31
Servizi ausiliari           € 78.659,50
Circolazione libraria    € 234.022,24
  Varie                         € 189.086,13

	               Anno 2021
€ - 19.179
        Anno 2022
€ 20.102,00
        Anno 2023
€ 9.332,00
	Amministratore Unico
	Marina Bressello
	=======

	Non ci sono rappresentanti dell’amministrazione negli organi di governo. Per i dati di trasparenza della società: http://www.beinascoservizi.it/category/obblighi_di_trasparenza/
Per le dichiarazioni di insussistenza delle cause di inconferibilità e di incompatibiltà dell’incarico: https://www.beinascoservizi.it/altri-contenuti-corruzione/

	SMAT Spa

http://www.smatorino.it
	S.p.A
	0,86%
	31/12/2050
	SERVIZI SVOLTI

Gestione servizio idrico integrato
	Anno 2021
€ 34.195.314

Anno 2022
€ 41.584.175

Anno 2023
€ 41.451.216

	Presidente C.d.A
	Paolo Romano
	========

	
	
	
	
	
	
	Consigliere
	Cristina Tumiatti
	========

	
	
	
	
	
	
	Consigliere
	Monica Cerutti

(dal 29.6.2023)
	========

	
	
	
	
	
	
	Consigliere
	Enzo Lavolta

(dal 29.6.2023)
	========

	
	
	
	
	
	
	Consigliere
	Fabio Sessa (fino al 28.6.2023)
	=======

	Non ci sono rappresentanti dell’amministrazione negli organi di governo. Per i dati di trasparenza della società: https://www.smatorino.it/societa-trasparente/
Per le dichiarazioni di insussistenza delle cause di inconferibilità e di incompatibiltà dell’incarico: https://www.smatorino.it/organizzazione/
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