Tassi di assenza III Trimestre 2022

AREA Num. Dipendenti | % Giorni di assenza | % Giorni lavorati
AREA DEI SERVIZI ALLA PERSONA 19 30,10% 69,90%
AREA DEI S];:E\];]I?Z(;;«EC:)NERALI E DI 17 32.05% 67,95%
AREADELLAPROGR STUTEDEL | g
AREA TECNICA 11 30,33% 69,67%
POLIZIA LOCALE 16 31,02% 68,98%




