
AREA Num. Dipendenti % Giorni di assenza % Giorni lavorati

AREA DEI SERVIZI ALLA PERSONA 19 30,10% 69,90%

AREA DEI SERVIZI GENERALI E DI 

SUPPORTO
17 32,05% 67,95%

AREA DELLA PROGR. STRAT. E DEL 

CONTROLLO DELLE RISORSE
15 28,27% 71,73%

AREA TECNICA 11 30,33% 69,67%

POLIZIA LOCALE 16 31,02% 68,98%
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