
AREA Num. Dipendenti % Giorni di assenza % Giorni lavorati

AREA DEI SERVIZI ALLA PERSONA 17 16,78% 83,22%

AREA DEI SERVIZI GENERALI E DI 

SUPPORTO
15 21,07% 78,93%

AREA DELLA PROGR. STRAT. E DEL 

CONTROLLO DELLE RISORSE
15 10,38% 89,62%

AREA TECNICA 11 13,73% 86,27%

POLIZIA LOCALE 15 17,02% 82,98%

Tassi di assenza I Trimestre 2023

Dati e informazioni secondo quanto disposto dall'articolo 16, comma 3, del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33.


