Dati e informazioni secondo quanto disposto dall'articolo 16, comma 3, del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

Tassi di assenza II Trimestre 2024

AREA Num. Dipendenti | % Giorni di assenza | % Giorni lavorati
AREA AMMIK;EIAR?;QQ% 1]EI)ADEI SERVIZI 31 17,45% 82,55%
N CONTROLLO DELLE RISORSE 15 12,89% 7.11%
AREA TEC?}IEC];P& ;ET OD}E&SE SVILUPPO 20 15.65% 84.35%
"CONTROLLO DEL TERRITORIO 17 11,2% s8.76%







