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0Numero PO con valutazione della performance inferiore o uguale al 70%

Numero PO con valutazione della performance superiore o uguale al 70% e inferiore al 90%

Numero dipendenti con premio di produttività inferiore o uguale al 70%

Numero dirigenti con valutazione della performance superiore o uguale al 95% 

Numero dirigenti con valutazione della performance superiore o uguale al 90% e inferiore al 95%

Numero dirigenti con valutazione della performance superiore o uguale al 70% e inferiore al 90%

Numero PO con valutazione della performance superiore o uguale al 95% 

Numero PO con valutazione della performance superiore o uguale al 90% e inferiore al 95%

Numero dirigenti con valutazione della performance inferiore o uguale al 70%

DESCRIZIONE IMPORTO IMPORTO STANZIATO IMPORTO DISTRIBUITO

Retribuzione di risultato 36.601,61 36.063,78

Produttività/performance 

collettiva e individuale
95.919,96 95.919,96

POSIZIONI ORGANIZZATIVE - ANNO 2021 

Consuntivo pagamento delle risorse destinate alla retribuzione di risultato 

Numero dipendenti con premio di produttività superiore o uguale al 95% 

Numero dipendenti con premio di produttività superiore o uguale al 90% e inferiore al 95%

Numero dipendenti con premio di produttività superiore o uguale al 70% e inferiore al 90%

PERSONALE NON DIRIGENTE - ANNO 2021 

Consuntivo pagamento delle risorse destinate alla produttività

DESCRIZIONE IMPORTO IMPORTO STANZIATO IMPORTO DISTRIBUITO

Articolo 20, comma 2, del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33

27.840,63 27.610,81

Livello di selettività utilizzato nella  distribuzione  dei  premi  e  degli incentivi, nonché  dati  relativi  al  

grado  di  differenziazione nell'utilizzo della premialità

DESCRIZIONE IMPORTO IMPORTO STANZIATO IMPORTO DISTRIBUITO

Consuntivo pagamento delle risorse destinate alla retribuzione di risultato 

DIRIGENTI - ANNO 2021 

Retribuzione di risultato 


